
ഭരണഭാഷ-മാ�ഭാഷ
 

െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�റുെട കാര�ാലയം
(ഹയർെസ��റി  വിഭാഗം)

ജഗതി, തിരുവന%പുരം
E-mail–dirdhse.dge@kerala.gov.in

Phone No 0471 25   80759
 
നBർ : HSE/3693/2025-Ad C6                തീയതി : 26-04-2025
 

സർ�ുലർ
 

വിഷയം: െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ വകുL് ഹയർ െസ�ൻഡറി വിഭാഗ
◌ം-സർ�ാർ ഹയർ െസ�ൻഡറി Pൂൾ അധ�ാപകരുട
െ◌ 2025-2026 അധ�ായന വർഷെU െപാതുVലംമാW
UിനുX അേപZകൾ Zണി�ു[ത് സംബ]ി^്.

 

സൂചന1. 02.03.2019-െല സ.ഉ.(സാധാ) നം. 838/2019/െപാ.വി.വ.
നBർ സർ�ാർ ഉUരവ്.

 2.
13.08.2024-െല സ.ഉ.(സാധാ) നം.5035/2024/െപാ.വി.വ
നBർ സർ�ാർ  ഉUരവ്

 3.
27.03.2025-െല സ.ഉ.(സാധാ) നം.2282/2025/GEDN
നBർ സർ�ാർ  ഉUരവ്

 4.
09.04.2025-െല സ.ഉ.(സാധാ)
നം.2592/2025/െപാ.വി.വ. നBർ സർ�ാർ  ഉUരവ്

 5.
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�റുെട 07.04.2025-െലയും
16.04.2025-െലയും HSE/3693/2025-AD C6 നBർ
സർ�ുലറുകൾ

 6.
18.04.2025-െല ൈകW്/2025/1748(10) നBർ
സർ�ുലർ
െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�റുെട 19.04.2025-െല

HSE/3693/2025-Ad C6 I/112319/2025



 7. HSE/3693/2025-AdC6 നBർ സർ�ുലർ 

 

   സൂചന 1 മുതൽ 4 വെര സർ�ാർ ഉUരവുകളുെട തുടർ^യായി

സൂചന 5 fകാരം സർ�ാർ ഹയർ െസ�ൻഡറി Pൂളുകളിെല

അധ�ാപകരുെട VലംമാWവും നിയമനവും നടUു[തിനായി

അധ�ാപകരുെട െfാൈഫൽ അhേഡW് െചiാനും അത് പരിേശാധി^്

fിൻസിLാൾമാർ kത�മായ േവ�ൻസി റിേLാർl് െചiു[തിനും

െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�ർ മാർഗനിർേmശnൾ പുറെLടുവി^ിlുo്.

െfാൈഫൽ അhേഡWിെ� ഭാഗമായി സാേpതിക qമീകരണnൾ

ഏർെLടുUു[തിെ� വിശദാംശnൾ സൂചന 6, 7 സർ�ുലറുകളിലും

വ�sമാ�ിയിlുo്.

  ഇതിെ� തുടർ^യായി സർ�ാർ ഹയർ െസ�ൻഡറി Pൂൾ

അധ�ാപകരുെട 2025-26 വർഷെU െപാതുVലംമാWUിനുX

ഓൺൈലൻ അേപZകൾ Zണി�ു[ു. 03.05.2025 തീയതി

ൈവകുേ[രം 5 മണിവെര ഓൺൈലൻ മുേഖന

(www.dhsetransfer.kerala.gov.in എ[ െവ|ൈസW് മുേഖന) VലംമാW

അേപZകൾ സമർLി�ാവു[താണ്.

 VലംമാWUിനായി അംഗീകരി^ മാനദ}nളും നിർേmശnളും

അേപZ സമർLി�ു[തിനുമുൻപ് kത�മായി വായി^ു മന~ിലാ�ി

അതനുസരി^് അേപZിേ�oതാണ്. അതിനുേശഷം അവ കാര�മായി

പരിേശാധി^് ഉറLാ�ിയതിനുേശഷം മാ�േമ അധ�ാപകർ ഓൺൈലൻ

അേപZയിെല ഡാW fിൻസിLാളിനു േഫാർേവഡ് െചiാൻ പാടുXൂ.

െfാൈഫൽ കൺഫർേമഷൻ നടUിയിlി�ാU അധ�ാപകർ�് അേപZ

സമർLി�ുവാൻ  സാധി�ി�. അേപZയിൽ എെ%pിലും

അപാകതയുെopിൽ f�ുത അേപZ fിൻസിLാൾ നിരസിേ�oതും

വീoും അധ�ാപകർ തെ� േലാഗിൻ വഴി തിരുUൽ വരുUി ടി അേപZ

fിൻ സിLാളിന് അനുവദി^ സമയപരിധി�ുXിൽ 

പുനഃസമർLിേ�oതുമാണ്. �ാൻ�റിന് അേപZി^ിlുX എ�ാ
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അധ�ാപകരുെടയും അേപZ fിൻസിLാൾ യഥാസമയം

ഡയറ�േറWിേല�് നിർബ]മായും forward െചേioതാണ്.

1. െപാതുനിർേmശnൾ

1. 2025 െമയ് 31 ന് സർ�ാർ ഹയർ െസ�ൻഡറി Pൂളിൽ 3 വർഷം
അധ�ാപന സർവീസ് പൂർUിയാ�ു[ അധ�ാപകർ�ു മാ�േമ
VലംമാWUിന് അേപZി�ാൻ അർഹതയുXൂ. എ[ാൽ
അനുകBാർഹ VലംമാWUിനായി അേപZി�ു[വർ�് 3 വർഷം
സമയപരിധി ബാധകമ�.

2. �ാൻ�ർ ൈസWിൽ fസി�ീകരി^ിlുX ൈ�ബൽ ഹി�ി റിേമാl്
ഏരിയാ Pൂളുകളിൽ േജാലി െചiു[ അധ�ാപകർ�് ഒരു വർഷ േസവനം
ഒ[ര വർഷ േസവനമായി പരിഗണി�ും. f�ുത േമഖലയിെല
തുടർ^യായ രoുവർഷെU േസവനമുXവർ�് മാ�േമ ഒരു വർഷം
ഒ[ര വർഷമായി പരിഗണി�ു[തിന് അർഹതയുoായിരി�ുകയുXൂ.
ഇUരം Pൂളുകളിൽ േസവനം െചiു[ ഹയർ െസ�ൻഡറി
അധ�ാപകർ�് 2025 െമയ് 31 ന് രoുവർഷം പൂർUിയാ�ു[ മുറ�്
VലംമാWUിന് അേപZി�ാം.

3. VലംമാWം ആവശ�മുXതും 2025 െമയ് 31 തീയതി�കം സർ�ാർ
ഹയർ െസ�ൻഡറി Pൂളിൽ 3 വർഷം അധ�ാപനം
പൂർUീകരി�ു[വരുമായ എ�ാ അധ�ാപകർ�ും VലംമാWUിന്
അേപZി�ാവു[താണ്. െപാതുVലം  മാWUിനായി  അധ�ാപകർ�്
പരിധിയി�ാെത  Pൂളുകൾ  തിരെ�ടു�ാവു[താണ്.  നിലവിൽ  ഓLൺ
േവ�ൻസി ഇ�ാU Pൂളുകളിലും ഓhഷൻ ന�ാവു[താണ്.

4. അനുകBാർഹ VലംമാWUിന് ഒരു റവന�ൂ ജി�യിൽ VലംമാW
മാനദ}fകാരം ഉoാകു[ എ�ാ ഒഴിവുകളും ജി�ാടിVാനUിലും
വിഷയാടിVാനUിലും കണ�ാ�ി അതിെ� 10% അനുകBാർഹ
VലംമാWUിനർഹതയുXതായി പരിഗണി�ു[താണ്.

    fേത�ക മുൻഗണനാ VലംമാWnൾ ഒരു ജി�യിൽ VലംമാW    
മാനദ}fകാരമുX എ�ാ ഒഴിവുകളും ജി�ാടിVാനUിലും
വിഷയാടിVാനUിലും കണ�ാ�ിാണ് അതിെ�  20% ആയി
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നിജെLടുUി പരിഗണി�ു[താണ്.

5. സംVാനെU പ�ായU് Pൂളുകളിെല ഗവ. സർ�ീസ് ഓhW് െച�
അധ�ാപകർ�ും ജനറൽ �ാൻ�ർ േനാംസ് ബാധകമായിരി�ു[താണ്.
േമാഡൽ റസിഡൻഷ�ൽ Pൂളുകളിേല�് അേപZ സമർLി^് �ാൻ�ർ
ലഭി�ു[പZം ടി അധ�ാപകർ�് ബ]െLl വകുLിെ� നിബ]നകൾ
ബാധകമായിരി�ു[താണ്.

6. നിലവിൽ സൂLർ ന�ൂമററി ത�ികയിൽ നിലനിൽ�ു[ HSST ജൂനിയർ
ഇം�ീഷ് അധ�ാപകർ െപാതു VലംമാWUിൽ അേപZ സമർLി�ാൻ
പാടുXത�.

7. െതWായ വിവരnൾ നൽകി �ാൻ�ർ േനടു[തും, വിവരnൾ
kത�മായി നൽകാെത �ാൻ�ർ fqിയയിൽ നി[ു മാറു[തും
ഒരുേപാെല കുWകരമാണ് എ[തിനാൽ ഇUരം േകസുകളിൽ സൂചന 1
സർ�ാർ ഉUരവിൽ 8(VIII)ൽ പറ� നടപടികൾ�ു പുറെമ ലഭ�മായ
ഒഴിവുകളിേല�് ഇUരം അധ�ാപകെര Vലം മാWു[താണ്.

 

2. െfാൈഫൽ അhേഡWുമായി ബ]െLl വിവരnൾ kത�മാ�ുക

1. െfാൈഫൽ അhേഡW് െചiു[ സമയU് പരിരZിത വിഭാഗUിൽ
ഉൾെLടുUിയവർ (ഇത് Retained Posts എ[ വിഭാഗUിൽ േപാർlലിൽ
കാണാവു[താണ്) f�ുത ആനുകൂല�ം ലഭി�ാനായി അവർ സമർLി^
േരഖകൾ �ാൻ�ർ fqിയയുെട സമയUും അതിനുേശഷവും ആഭ�%ര
വിജിലൻസ് പരിേശാധന�് കൂടി വിേധയമാ�ു[താണ്. അതിനാൽ Profile
Update സമയU് അവ�sമാേയാ, െതWാേയാ േരഖകൾ നൽകുകയും
ത�ൂലം ആ ത�ിക 'പരിരZിത വിഭാഗUിൽ ഉൾെLടുകേയാ െച�ാൽ
സൂചന 1 ഉUരവിെല 8(VIII) വ�വV fകാരം കർശനമായ നടപടികൾ
സ�ീകരി�ു[താണ്.

2. െfാൈഫൽ അhേഡWിൽ നൽകിയ വിവരnളിൽ പിശക്
പWിയിlുേoാ എ[് എ�ാ അധ�ാപകരും ഒരി�ൽ കൂടി
പരിേശാധിേ�oതാണ്. അതിനായി
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      (a)       അധ�ാപകരുെട േലാഗിനിൽ Transfer Application എ[ ലിp് 
�ി�് െചiുേBാൾ തുറ[ുവരു[ േപജിെല ഒ[ാം ഭാഗമായ ‘Employee  
details’ എ[ ശീർഷകUിന് താെഴ കാണു[ മുഴുവൻ വിവരnളുെടയും
kത�ത പരിേശാധി�ുക.

 

    (b)  രoാം ഭാഗമായ ‘Service Details Calculation–Currrent Designation’
എ[ ശീർഷകUിന് താെഴ കാണു[ മുഴുവൻ വിവരnളുെടയും kത�ത
പരിേശാധി�ുക.

 

 (c)   ഈ വിവരnളിൽ പിശകുകൾ വരു[ു െopിൽ അത്
അധ�ാപകരുെട 'My Profile Page’ െല ‘Service Details’ൽ െതWായ
വിവരnൾ നൽകിയതുെകാoും ആവശ�മുX വിവരnൾ പൂർണമായും
നൽകാUതുെകാoുമാണ്. (Eg: ‘Service details-െല Relieving Reasons
േരഖെLടുUാUവർ).

 

(d) Profile update-ൽ േമൽ പറ� തിരുUലുകൾ വരുേUo
fിൻസിLാൾമാർ�്/ അധ�ാപകർ�് ബ]െLl േരഖകേളാെട
തിരുവന%പുരം ജഗതിയിലുX ഹയർെസ�ൻഡറി ഡയറ�േറWിൽ
വരു[പZം ആയത് പരിേശാധി^് പരിഗണി�ാൻ 2025 ഏfിൽ 28, 29
തീiതികളിൽ സൗകര�ം ഒരു�ു[താണ്. മെWാരു അവസരം നൽകു[ത�.

 

(e)�ാൻ�ർ േപാർlലിെല Retained Posts േപാെലUെ[ Blocked Posts
എ[ വിഭാഗUിൽ ഉൾെLlിlുX Pൂളുകളിെല fിൻസിLാൾമാർ
തnളുെട Pൂളിെല f�ുത േപാ¦ുകൾ ഈ വിഭാഗUിൽ െപടു[ുേoാ
എ[് പരിേശാധി^് ഉറLാേ�oതാണ്. േ§ാ�് െചേio ഏെതpിലും
ത�ികകൾ അfകാരം െചiാUതുേoാ എ[ും പരിേശാധിേ�oതാണ്.
Blocked post-ൽ വ�ത�ാസം വരു[പZം fിൻസിLാൾമാർ അത്
dhsetransfer@kite.kerala.gov.in ൽ അറിയിേ�oതാണ്.

3. ഓLൺ േവ�ൻസികളായി പരിഗണി�ു[ ഒഴിവുകൾ
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  a) അധ�ാപകർ ഒരു േഹാംേ¦ഷനിൽ/ഒരു റവന�ൂ ജി�യിൽ 2025 െമയ്
31 ന് അ�ുവർഷം േസവനം പൂർUിയാ�ിയ ത�ികകൾ.

b) 2025 െമയ് 31 വെരയുX fിൻസിLാൾ റിlയർെമ�് ഉൾെLെടയുX
എ�ാ അധ�ാപക ഒഴിവുകളും.

c) ആദ�മായി പി.എസ്.സി നിയമനം/ൈബ�ാൻ�ർ നിയമനം ലഭി^
അധ�ാപകെര നിയമി^ ത�ികകൾ.

d) 16.02.2024-െല െപാതുVലംമാW ഉUരവിൽ അനുകBാർഹ
VലംമാWം ലഭി^ എ�ാ അധ�ാപകരുെടയും ത�ികകൾ.

e) 16.02.2024-െല െപാതുVലംമാW ഉUരവിനു  േശഷം LWA, Deputation
ഉൾ െLെട െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�ർ Conditional Status-ൽ നിയമി^
എ�ാ ത�ികകളും.

4. നിർബ]മായും ഓൺൈലൻ �ാൻ�ർ അേപZ നൽേകoവർ

a)േഹാംേ¦ഷൻ/ഒരു റവന�ൂജി�യിൽ 5 വർഷമായി തുടരു[വർ.

b)16.02.2024 െപാതുVലംമാW ഉUരവിൽ അനുകBാർഹ VലംമാWം
(Compassionate Ground) ലഭി^ അധ�ാപകർ.

 c)  2023-24 െല ¦ാഫ് ഫിªേസഷൻമൂലം(സൂചന 6) േപാ¦ിങ് ¦ാWസ്
excess ആയി െfാൈഫൽ അhേഡW് െച�വർ.

d) fിൻസിLാൾ െfാേമാഷൻമൂലം (സൂചന 7) േപാ¦ിങ് ¦ാWസ് excess
ആയി െfാൈഫൽ അhേഡW് െച�വർ.

 

5 .  അനുകBാർഹ  VലംമാWUിന് (Compassionate Transfer)    അേപZ
സമർLിേ�oു[ വിധം
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  a)   ജി�ാ െമഡി�ൽ േബാർഡ് സർlിഫി�Wും (01.06.2024ന് േശഷം
ലഭ�മായിlുXത്) അനുബ] േരഖകളും �ാൻ�ർ േപാർlലിൽ അപ്-
േലാഡ് െചേioതാണ്. അനുബ] േഡാക�ുെമ�ുകൾ ഒ[ിൽ കൂടുതൽ
ഉെopിൽ അവ ഒW ഫയൽ ആ�ിയതിനു േശഷം മാ�ം (1 MB യിൽ
താെഴ ഫയൽ ൈസസിൽ) അപ്-േലാഡ് െചiുക. തുടർ[് fിൻസിLാൾ
ഇത് പരിേശാധി^് അതിനനുസരി^് കൺേഫാം െചേioതാണ്. ഈ
േരഖകൾ 05.05.2025-ന് 4.00  മണി�് മുBായി െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ
ഡയറ�േറW്, ഹയർ െസ�ൻഡറി വിഭാഗം, ജഗതി, തിരുവന%പുരം-14
എ[ അ­~ിൽ ലഭ�മാേ�oതാണ്. അതിനുേശഷം ലഭി�ു[
അേപZകൾ പരിഗണി�ു[ത�. അേപZയുെട കവറിെ� പുറU്
"െപാതുVലംമാWം അനുകBാർഹം" എ[് ചുവ[ മഷിയിൽ വ�sമായി
േരഖെLടുേUoതാണ്.

 b) ജനറൽ �ാൻ�റിൽ fഥമ ഓhഷൻ നൽകു[ Pൂൾ ഏത് ജി�യിൽ
ഉൾെLടു[ുേവാ ആ ജി�യിലായിരി�ും അനുകBാർഹ
VലംമാWUിനായി തയാറാ�ു[ റാp് ലി¦ിൽ f�ുത അധ�ാപകെന
പരിഗണി�ു[ത്.

 c)    അനുകBാർഹ Vലം മാWUിന് അേപZി�ു[ അധ�ാപകർ
ഹാജരാ�ു[ േരഖകൾ മാനദ}nൾ�നു¯തമാെണ[്
ഉറLാേ�oതും ഇ�ാര�ം പരിേശാധി^് ഉറLാ�ിയേശഷം മാ�ം
fിൻസിLാൾമാർ അംഗീകരിേ�oതുമാണ്. ഇfകാരം അംഗീകരി�ു[
േരഖകൾ ആഭ�%ര വിജിലൻസ് പരിേശാധന�് വിേധയമാ�ു[തും
മാനദ}nൾ�നുസരി^� എ[് ഏെതpിലും സമയU് െതളിയു[
fകാരം സൂചന 1 ഉUരവിെല 8(VIII) വ�വV fകാരം കർശന
നടപടികൾ സ�ീകരി�ു[താണ്.

6 .  മുൻഗണനാ  വിഭാഗUിൽ (Priority Category)    അേപZ  സമർLി�ു[
വിധം

 a)  fേയാറിWി കാWഗറിയിേല�് �ാൻ�ർ നൽകു[ത് അധ�ാപകരുെട
നിലവിെല േഹാംേ¦ഷനുകളിേല�് മാ�മാണ്. ജനറൽ �ാൻ�റിൽ
fേയാറിWി വിഭാഗUിൽ അേപZ സമർLി�ു[ അധ�ാപകർ അവരുെട
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അേപZയിൽ േരഖെLടുUിയ fേയാറിWി സാധൂകരി�ു[ പൂർണമായും
ശരിയായ േരഖകൾ ബ]െLl വകുL് അധികാരികളിൽ നി[് (െമഡി�ൽ
േബാർഡ്- (1/06/2024 നു േശഷം ലഭ�മായിlുളളത്) റവന�ൂ അധിkതർ...)
ലഭ�മാ�ി അതിെ� കാലപരിധി പരിേശാധി^് fിൻസിLാൾമാർ അപ്-
േലാഡ് െചേioതാണ്. ഇfകാരം അംഗീകരി�ു[ േരഖകൾ ആഭ�%ര
വിജിലൻസ് പരിേശാധന�് വിേധയമാ�ു[തും മാനദ}nൾ
�നുസരി^� എ[് ഏെതpിലും സമയU് െതളിയു[ fകാരം സൂചന 1
ഉUരവിെല 8(VIII) വ�വV fകാരം കർശന നടപടികൾ
സ�ീകരി�ു[താണ്. 

b) Priority നൽകു[ വിഭാഗnളുെട പlിക അനുബ]മായി നൽകു[ു.

 

7. െഹൽL് െഡP്

 (a)  �ാൻ�റുമായി ബ]െLl പുതിയ വിവരnൾ ഉെopിൽ ആയവ
യഥാസമയം േപാർlലിൽ അhേഡW് െചiു[താണ്.

 (b)  സംശയnൾ�് f°Uി ദിവസnളിൽ, ഓഫീസ് സമയU് 0471-
2580755, 0471-2580756 എ[ ഹയർെസ�ൻഡറി വിഭാഗUിെല നBരിൽ
ബ]െLടാവു[താണ്.

(c) dhsetransfer@kite.kerala.gov.in എ[ ഇ-െമയിൽ വഴിയും സംശയnൾ
ഉ[യി�ാവു[താണ്.

 

 
  

 
    െപാതുവിദ�ാഭ�ാസ ഡയറ�ർ
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അനുബ]ം

 

Priority നൽകു[ വിഭാഗnൾ ​ :
1. പlികജാതി/പlിക വർ±UിൽെLl ജീവന�ാർ ​
2. അ]രായ ഉേദ�ാഗVർ ​
3. വികലാംഗരായ ജീവന�ാർ ​
4. മൂകരും ബധിരരുമായ ജീവന�ാർ ​
5. െസറി²ൽ പാൾസി ഉൾെLെടയുX ചലനൈവകല�ം, േഭദെLl

കു³ം, അസാധാരണമായ െപാ��ുറവ്, ആസിഡ് ആqമണUിന്

വിേധയമായവർ, േപശീ സംബ]മായ അസുഖമുXവർ, ൈടL് 1

fേമഹം (Locomotor disability including cerebral palsy, cured leprosy,

dwarfism, acid attack victim, muscular dystrophy)

6. മാനസിക f´മുXവർ (Mental disability)

7. ബു�ിമാµ�മുX കുlികളുെട മാതാപിതാ�ൾ/ ബു�ിമാµ�മുX

സേഹാദരnെള പൂർ​¶മായും സംരZി�ു[ ജീവന�ാർ,

രZിതാ�ൾ ഇ�ാU/രZിതാ�ൾ�് സംരZി�ാൻ കഴിയാU

സാഹചര�Uിൽ ഭി[േശഷി�ാെര സംരZി�ു[ സേഹാദരnൾ ​
8. ഓlിസം/െസറി²ൽ പാൾസി, ൈടL് 1 fേമഹം ബാധി^ കുlികളുെട

മാതാപിതാ�ൾ​.
9. 50% നു മുകളിൽ വികലാംഗത�മുX കുlികളുെട മാതാപിതാ�ൾ.

10. ബധിരരും മൂകരുമായ കുlികളുെട മാതാപിതാ�ൾ​.
11. യു�Uിൽ മരണെLlവരുെട ആ·ിതർ ​

(ഭാര�/ഭർ​Uാവ്/അ¸ൻ ​/അ¹/ മകൻ ​/മകൾ ​).
12. സ�ാതº�സമരേസനാനിെയ സംരZി�ു[ മകൻ/മകൾ ​.
13. വിധവകൾ/വിഭാര�ൻ/പുനർവിവാഹംെചiാU വിവാഹേമാചിതർ

14. മി·വിവാഹിതർ​
15. നിയമപരമായി കുlികെള ദെUടുUിlുX ജീവന�ാർ.

16. അംഗീkത സർ​�ീസ് സംഘടനകളുെട സംVാന fസിഡ�്
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അെ�pിൽ ജനറൽ െസqlറി/ജി�ാ fസിഡ�് അെ�pിൽ ജി�ാ

െസqlറി.

17. ൈസനിക േസവനം പൂർUിയാ�ിയ ജീവന�ാർ ​.
18. ജവാെ� ബ]ു (ഭാര�/ഭർ​Uാവ്/ അ¸ൻ/അ¹/മകൻ ​/മകൾ ​)
19. അർ�ൈസനിക വിഭാഗം, േദശീയ അേന�ഷണ ഏജൻ ​സി

എ[ിവയിൽ േജാലി േനാ�ു[ ഉേദ�ാഗVരുെട

ഭാര�/ഭർUാവ്/അ¸ൻ ​/അ¹/മകൻ ​/ മകൾ

20. fവാസി േകരളീയരുെട ഭർUാവ്/ഭാര�.
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